A Humánerőforrás-fejlesztési Operatív Program (HEFOP) keretében két új pályázatot hirdetett meg a munkaügyi tárca 2005. április 29-én
A HEFOP/2005/3.4.1 hivatkozási számú pályázat 7 milliárd forintos kerettel rendelkezik. A program keretében vállalkozások pályázhatnak (egyéni vállalkozók, gazdasági társaságok, szövetkezetek) saját munkavállalóik képzésének támogatására, mely a vállalkozói készségek és a munkavállalók alkalmazkodóképességének fejlesztését hivatott szolgálni. Pályázatot 2005. június 1-től lehet benyújtani a rendelkezésre álló keretösszeg erejéig, de legkésőbb 2006. december 31-ig.

A HEFOP/2005/3.5.4 hivatkozási számú pályázatra közművelődési intézmények és szervezetek pályázhatnak a regionális képző központokkal (RKK) együttműködve, konzorciumokban. A rendelkezésre álló keret 1,333 milliárd forint. A projektek 100%-os támogatást kaphatnak, önerő biztosítása nem szükséges. A pályázat célja a felnőttképzés hozzáférésének javítása a rendelkezésre álló közművelődési intézményrendszer bevonásával, melynek segítségével mind szélesebb körben válnak hozzáférhetővé a felnőttek tanulását segítő szolgáltatások, különös tekintettel a hátrányos helyzetű térségekre, társadalmi csoportokra és a kistelepülésekre. A pályázatokat 2005. július 15-ig kell benyújtani.
A támogatás segítségével a közművelődési intézmények és szervezetek – felhasználva a regionális képző központok felnőttképzési tapasztalatait és lehetőségeit – képessé és alkalmassá válnak a munkaerő-piaci irányultságú, általános célú, nyelvi és szakmai kísérleti felnőttképzést segítő szolgáltatások kínálatára, képzések szervezésére, a képzéseket követően a résztvevők munkaerő-piaci és egyéb kompetencia-változásának vizsgálatára.

Mindkét pályázat a 2004-ben meghirdetett hasonló pályázatok átdolgozása. 
A pályázati felhívások megtalálhatóak a www.hefop.hu oldalon.

A teljes pályázati dokumentációk letölthetőek a www.esf.hu oldalról.

A pályázattal kapcsolatban információk az 1/471-7696-os telefonszámon ill. az EUtamogatas@esf.hu e-mail címen kérhetőek.

Ugyanez adatok szerint:

Pályázat hivatkozási száma:
HEFOP/2005/3.4.1
Címe:
A vállalkozói készségek és a munkavállalók alkalmazkodóképességének fejlesztését célzó képzések támogatása

Pályázat célja:
Az alkalmazottak és vállalkozások versenyképességének fokozása érdekében olyan képzési programok támogatása, melyek fejlesztik a vállalkozások – különösen a kis- és középvállalkozások – alkalmazkodó képességét saját munkavállalóik képzésén keresztül.
Pályázhatnak:
egyéni vállalkozók, jogi személyiséggel rendelkező ill. nem rendelkező gazdasági társaságok, szövetkezetek

Beadási határidő:
2006. december 31. (vagy a keretösszeg erejéig, ha hamarabb elfogy)

Rendelkezésre álló 
keretösszeg:
7 milliárd Ft

Igényelhető támogatás:
1-50 millió Ft

Támogatás mértéke:
35-90%, tehát önerő biztosítása szükséges; (kis- és középvállalkozásoknak, hátrányos helyzetűek képzését vállalóknak magasabb a támogatás aránya)
Pályázat hivatkozási száma:
HEFOP/2005/3.5.4
Címe:
A felnőttképzés hozzáférésének javítása a rendelkezésre álló közművelődési intézményrendszer rendszerszerű bevonásával
Pályázat célja:
A pályázati program célja, hogy – a közművelődési szervezetek, valamint a velük kötelezően együttműködő regionális képző központok támogatásával – mind szélesebb körben váljanak hozzáférhetővé a felnőttek tanulását segítő szolgáltatások, különös tekintettel a hátrányos helyzetű térségekre, társadalmi csoportokra és a kistelepülésekre.
Pályázhatnak:
közművelődési intézmények és szervezetek, de kizárólag konzorciumi formában (a pályázati dokumentációban részletesen meghatározottak szerint)
Beadási határidő:
2005. július 15.

Rendelkezésre álló 

keretösszeg:
1,333 milliárd Ft

Igényelhető támogatás:
1-50 millió Ft

Támogatás mértéke:
100%, tehát önerő biztosítása nem szükséges

